RELEVE LE DEFI !

GLANE
REJOINS LA CORPORATION  Zeb\int:

GARDE FORESTIER-ERE ES 100 % - Membre de la direction

Triage 4.3 - Glane-Nord / Surpierre (FR), entrée en fonction : 1° décembre ou a convenir

Corporation active sur les cantons de Fribourg et de Vaud, ou la proximité avec le terrain, 'autonomie et
Uesprit d’équipe font partie du quotidien.

TES DEFIS

¢ Planification des travaux de plantations, de soins culturaux, d’exploitation forestiere, d’entretien des
sentiers et des infrastructures en forét

e Travaux en faveur de la biodiversité

e Gestion d’équipes forestieres

e Taches étatiques telles que police forestiere, conseils aux propriétaires forestiers, martelages,
relations avec les services cantonaux, etc.

TES COMPETENCES

e Un CFC de forestier-blcheron et un dipldme de forestier ES, ou une formation jugée équivalente.
e De solides connaissances en sylviculture, récolte du bois et gestion durable des foréts.

e Lesensdel'organisation, Uesprit d’initiative et U'envie de fédérer une équipe.

e De laisance dans les échanges avec les propriétaires, les partenaires et les autorités.

e Une bonne maitrise des outils informatiques usuels et les permis de conduire B et E.

e Une expérience dans une fonction similaire serait un atout.

NOS AVANTAGES

e Un poste varié, concret et a responsabilités, au sein d’une équipe passionnée.

e Unvéhicule de fonction a disposition.

e Uneréelle autonomie, des horaires flexibles et des conditions sociales attractives.

e Des machines et véhicules de travail modernes, ainsi que des possibilités de formation continue.
e De laplace pourtesidées et pour faire avancer les projets forestiers.

PRET-E A RELEVER CE DEFI ?

Envoie ton dossier complet (lettre de motivation, CV, etc.) jusqu’au 20 novembre 2026 a :
secretariat@glane-farzin.ch

ou par courriera:

Corporation forestiére Glane-Farzin
Route des Trois-Sapins 42

1680 Romont.

Une question ?

Jean-Charles Dahler, directeur : 079 801 20 35 - jc.daehler@glane-farzin.ch



